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COMUNICAZIONE N° 350
[@M 350 Awiso formatari]
Terni, li 1 marzo 2016

Ai docenti
Al sito del Liceo

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO — Reclutamento formatori

Si rende noto per conoscenza I'Avviso pubblico per reclutamento formatori nei laboratori formativi attivati
nel percorso relativo al periodo di formazione e prova dei docenti neo-assunti, notificato dalla Direzione
Didattica Mazzini.

REFERENTE DEL PROCEDIMENTO 5 Al © *  IL DIRIGENTE,8COLASTICO
D.P. st (Prof-ssa Lytiana Leonelli)




TREE00100C - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001106 - 27/02/2016 - B32 - Corsi di formazione - U

Mod. MUT58 €.

6y
\‘q N3
ERai®

Direzione Didattica Statale — “G. MAZZINI”

AVVISO PUBBLICO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota MIUR AOODGPER n. 0036167 del 5/11/2015 “periodo di formazione e di
prova per i docenti neoassunti. Primi orientamenti operativi”, con la quale al punto 5,
vengono riconfermate quali titolari della gestione amministrativo-contabile per la
formazione dei docenti neoassunti a.s. 2015-2016 le scuole polo individuate
nell’a.s. 2014-2015

Vista la nota prot.0002618 del 13/03/2015 dell’lUSR - Umbria che individua questa
[stituzione Scolastica quale polo formativo per la realizzazione di percorsi formativi
per il personale docente neoassunto;

Vista la necessita di reperire docenti formatori per realizzare la fase laboratoriale;
Visto il Dlgs 165/2001 art.7 comma 6;
RENDE NOTO CHE

E’ aperta la procedura di selezione per il reperimento di formatori aventi le competenze e la
professionalita per espletare I’incarico di tutor nei seguenti laboratori formativi, suddivisi per
ordine di scuola:

scuola infanzia

a. Didattica per competenze

b. Metodologie attive per la gestione della classe

c. Educazione socio-affettiva ( suono € movimento)

d. Ladidattica della narrazione

e. Lapedagogia interculturale

f. Autovalutazione e miglioramento

scuola primaria

a. Didattica per competenze

b. Metodologie attive per la gestione della classe

c. Educazione socio-affettiva

d. La pedagogia interculturale e la narrazione orientativa
e. Il laboratorio scientifico

f. Autovalutazione e miglioramento

scuola secondaria di 1" grado

Didattica per competenze

Metodologie attive per la gestione della classe
Educazione socio-affettiva (peer to peer)

La pedagogia interculturale e la narrazione orientativa
Il laboratorio scientifico

Le esposizioni di matematica

g. Autovalutazione e miglioramento
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Direzione Didattica Statale — “G. MAZZINI”

scuola secondaria di 2" grado

a. Didattica per competenze

b. Metodologie attive per la gestione della classe
c. Educazione socio-affettiva (peer to peer)

d. Orientamento e alternanza scuola lavoro

e. Autovalutazione e miglioramento

Ai sensi del Dlgs 165/2001 art.7 comma 6/b sara data precedenza al personale interno.

In assenza di candidature interne saranno esaminate le istanze del personale esterno all’Istituzione
Scolastica.

Possono partecipare alla selezione tutti i docenti a tempo indeterminato in servizio presso istituzioni
scolastiche, in possesso dei requisiti necessari a prestare la loro opera presso Pubbliche
Amministrazioni.

Nel coso di stipula di contratto i docenti dovranno essere in possesso dell’autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza (art. 58 D.L. 29/93 e successive integrazioni).

Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi della normativa vigente ad eccezione delle
pubblicazioni.

Puo essere presentata la candidatura per 1 o piu laboratori utilizzando, per ciascuna richiesta, il
modello allegato.

Chi ne avesse interesse puod presentare apposita domanda, accompagnata da curriculum vitae, entro
il 7/03/2016 ore 12.00, direttamente presso ’ufficio protocollo nei seguenti giorni ed orari: dal
lunedi al sabato dalle ore 8,15 alle ore 9,45 o tramite posta elettronica certificata al seguente
indirizzo: tree00100c@pec.istruzione.it

CARATTERISTICHE DELI’ATTIVITA’

Realizzazione di 1 o piu sessioni per ciascun laboratorio indicato nel punto”Criteri generali di
selezione” della durata di 3 h ciascuna, da effettuarsi secondo un calendario individuato dalla
Direzione del corso. I laboratori dovranno avere le seguenti caratteristiche:
- excursus teorico della tematica prescelta;
- presentazione di esperienze didattiche realizzate
Prima dell’inizio dell’attivita il docente consegnera al dirigente scolastico della Direzione Didattica
Mazzini il programma che intendera svolgere nel corso del laboratorio.
[l docente fornira alla scuola ed ai corsisti slide, sitografia/bibliografia, altra documentazione.
Il numero e la tipologia dei laboratori che saranno attivati sara definito in relazione alle opzioni
dei corsisti.
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Direzione Didattica Statale — “G. MAZZINI”

CRITERI GENERALI DI SELEZIONE

Formazione certificata e dichiarazione di svolgimento di attivita come formatore in corsi  di
formazione organizzati da istituzioni scolastiche statali, MIUR e Universita rivolti al personale
docente o a studenti di facolta universitarie relativamente alle seguenti tematiche:

- Gli alunni B.E.S

- Le tecnologie nella didattica

- Tecnologie e BES

- Didattica per competenze

- Metodologie attive per la gestione della classe

- La pedagogia interculturale e la narrazione orientativa
- Il laboratorio scientifico

- Le esposizioni di matematica

- Educazione socio-affettiva

- La pedagogia interculturale e la narrazione orientativa
- Orientamento e alternanza scuola-lavoro

- Autovalutazione e miglioramento
CRITERI PER LA SCELTA DEI CANDIDATI

e Possesso della laurea — punti 2
e Possesso dei titoli quali: corsi di specializzazione, certificazioni nazionali e internazionali,
master, accrediti presso enti formatori che rilasciano certificazioni — punti 1 per ciascun
titolo fino a un massimo di 5 punti
e Per I’ attivita di formatore — punti 1 per ciascun corso di formazione attinente alla tematica
per la quale si presenta la candidatura
e Pubblicazioni relative alla tematica per la quale ci si candida p.0,5 a pubblicazione fino ad
un max di p.ti 3 (allegare fotocopia del frontespizio della pubblicazione da cui si possa
desumere autore ed argomento) .
per ogni tipologia di laboratorio verranno stilate due graduatorie:
- candidati interni (docenti in servizio presso la Direzione Didattica G. Mazzini)
- candidati esterni.
Ai sensi del Dlgs 165/2001 art.7 comma 6/b sara data precedenza al personale interno.
Avverso le graduatorie sara possibile presentare reclamo entro 3 gg dalla loro pubblicazione
all’Albo on line del sito ddmazziniterni.it.
L’attribuzione degli incarichi sara effettuata entro il giorno 11 marzo p.v.

COMPENSI ORARI
Per ogni ora di lezione sara attribuito un compenso orario come indicato nel DI 326/95.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa M. Elisabetta Mascio)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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