DESCRITTORI VALUTAZIONE CONDOTTA
	Voto
	Profilo

	10
	-Frequenza molto assidua ( assenze inferiori al 3% delle lezioni);

-rispetto esemplare e interiorizzazione personale del patto educativo e del regolamento d'istituto.
-piena e consapevole assunzione delle proprie delle proprie responsabilità nella vita della scuola  e ruolo attivo nel far rispettare le regole .

- completo rispetto dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- accurato rispetto per le attrezzature e l’ambiente sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- rispetto delle consegne e continuità dell’impegno
- partecipazione attiva, creativa e propositiva alla vita della comunità scolastica 

- fattiva collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- Accettazione costruttiva delle valutazione dei docenti

-costante perseguimento dell’ideale di una convivenza democratica attraverso il rispetto delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 



	9
	- Frequenza assidua (assenze inferiori al 6% delle lezioni)
- completo rispetto e interiorizzazione personale del patto educativo e del regolamento d'istituto.
-piena  assunzione delle proprie delle proprie responsabilità nella vita della scuola  e ruolo attivo nel far rispettare le regole .

- rispetto dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- rispetto per le attrezzature e l’ambiente sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- rispetto delle consegne e continuità dell’impegno

- partecipazione attiva e propositiva alla vita della comunità scolastica 

- piena collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- accettazione costruttiva delle valutazione dei docenti

- perseguimento dell’ideale di una convivenza democratica attraverso il rispetto delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 



	8
	- Frequenza regolare(assenze inferiori al 10% delle lezioni)

- rispetto complessivo del patto educativo e del regolamento d'istituto.
- rispetto dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- rispetto per le attrezzature e l’ambiente sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- rispetto complessivo delle consegne e continuità dell’impegno

- partecipazione attiva alla vita della comunità scolastica 

- collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- accettazione costruttiva delle valutazione dei docenti

- rispetto complessivo delle regole della  convivenza democratica ,delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 

- non aver riportato alcun provvedimento disciplinare individuale, oltre al semplice richiamo verbale

	7
	- Frequenza non regolare(assenze tra il 10% e il 15% delle lezioni)

- episodica mancanza di rispetto del patto educativo e del regolamento d'istituto.
- falsificazione della firma dei genitori, se minorenne;

- uso del cellulare in classe

- episodica mancanza di rispetto nei confronti dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- scarsa cura delle attrezzature e dell’ambiente, sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- frequente disattesa delle consegne e discontinuità dell’impegno

- tentativo di frodare nello svolgimento delle prove di verifica

- sporadici episodi di disturbo nella vita della comunità scolastica 

- scarsa collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- non accettazione delle valutazione dei docenti

- passiva accettazione delle regole della  convivenza democratica ,delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 

-reiterati richiami disciplinari verbali e scritti  

NB. I comportamenti negativi sopra indicati sono sanzionabili con voto solo se documentati nel registro personale o di classe con esplicita annotazione



	6
	- Frequenza saltuaria(assenze tra il 16% e il 20% delle lezioni)

- frequente mancanza di rispetto del patto educativo e del regolamento d'istituto.
- Falsificazione della firma dei genitori, se minorenne;

- Reiterato uso del cellulare in classe

- frequente mancanza di rispetto nei confronti dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- Comportamenti aggressivi (che non comportino però lesioni a danno di terzi) nei confronti dei compagni e/o del personale della scuola

- Comportamenti che causino discredito all’immagine dell’Istituto e delle sue componenti

- incuranza delle attrezzature e dell’ambiente, sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- Danneggiamento doloso delle strutture, delle attrezzature e degli arredi scolastici o eventuale sottrazione dei medesimi

- frequente disattesa delle consegne e discontinuità dell’impegno

 - Ripetuti tentativi di frodare nello svolgimento delle prove di verifica

- frequenti episodi di disturbo nella vita della comunità scolastica 

- scarsa collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- non accettazione delle valutazione dei docenti e/o esplicita contestazione immotivata delle stesse

- scarsa accettazione delle regole della  convivenza democratica ,delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 

-reiterati richiami disciplinari verbali e scritti e sospensione dalle lezioni per un periodo da uno a cinque giorni  

NB. I comportamenti negativi sopra indicati sono sanzionabili con voto solo se documentati nel registro personale o di classe con esplicita annotazione



	5  

	- Frequenza sporadica(assenze tra il 21% e il 25 %delle lezioni)

- totale mancanza di rispetto del patto educativo e del regolamento d'istituto.
- Falsificazione della firma dei genitori, se minorenne;

- Reiterato uso del cellulare in classe

- mancanza di rispetto nei confronti dei compagni e delle persone che operano nella scuola

- Comportamenti aggressivi (che  comportino però lesioni a danno di terzi) nei confronti dei compagni e/o del personale della scuola

- Comportamenti che causino discredito all’immagine dell’Istituto e delle sue componenti

- disprezzo e danneggiamento grave e doloso delle attrezzature e dell’ambiente, sia  nella scuola che nel corso di attività extrascolastiche.

- totale disimpegno nel lavoro scolastico

 - Ripetuti tentativi di frodare nello svolgimento delle prove di verifica

- disturbo reiterato alla vita della comunità scolastica 

- mancanza di collaborazione con tutte le componenti scolastiche

- esplicita contestazione immotivata delle valutazione dei docenti 
- frequente infrazione delle regole della  convivenza democratica 
- disprezzo esplicito delle idee altrui e di ogni forma di diversità. 

-reiterati richiami disciplinari verbali e scritti e sospensione dalle lezioni per un periodo superiore a cinque giorni 
NB. I comportamenti negativi sopra indicati sono sanzionabili con voto solo se documentati nel registro personale o di classe con esplicita annotazione




N B

· Il voto di condotta sarà attribuito da Consiglio di classe prescindendo da ogni forma di automatismo nell’utilizzo dei profili, le decisioni dei consigli di classe che deroghino in maniera sostanziale da quanto descritto sopra , vanno prese all’unanimità
· Per l’attribuzione del voto è necessario che l’alunno abbia evidenziato la maggior parte (almeno i due terzi) dei comportamenti rispondenti alla fascia numerica;

· La sospensione dalle lezioni superiore ad un giorno concorrerà in modo determinante alla votazione di sei, anche in presenza di descrittori positivi
· La sospensione dalle lezioni per fatti gravi concorrerà in modo determinante alla votazione di  cinque, anche in presenza di descrittori positivi.

